
 
 



БОУ «Куликовская СОШ» в лице директора Гербольд Ирины Владимировна и в лице председателя 

профсоюзного комитета Репникова Александра Леонидовича, заключили настоящее дополнительное 

соглашение к Коллективному договору по регулированию социально-трудовых отношений на 2021 -2024 гг.  

между работодателем бюджетного общеобразовательного учреждения Калачинского муниципального района 

Омской области "Куликовская средняя общеобразовательная школа" и работниками в лице председателя 

Профсоюзного комитета бюджетного общеобразовательного учреждения Калачинского муниципального 

района Омской области «Куликовская средняя общеобразовательная школа"(регистрационный номер № 60 от 

01 сентября 2021 года) 

 

Стороны договорились о нижеследующем: 

 

Во исполнение постановления Администрации Калачинского муниципального района Омской области от 

05.11.2024 № 519-па «О внесении изменений в постановление Администрации Калачинского муниципального 

района Омской области от 29.07.2020 № 106-па», 

1. Внести в Приложение №2   «Положение об оплате труда работников бюджетного 

общеобразовательного учреждения Калачинского муниципального района Омской области "Куликовская 

средняя общеобразовательная школа"»  к Коллективному договору по регулированию социально-трудовых 

отношений на 2021 -2024 гг.  между работодателем бюджетного общеобразовательного учреждения 

Калачинского муниципального района Омской области "Куликовская средняя общеобразовательная школа" и 

работниками в лице председателя Профсоюзного комитета бюджетного общеобразовательного учреждения 

Калачинского муниципального района Омской области «Куликовская средняя общеобразовательная школа"  

следующие изменения: 

1.1. В подпункте 4 пункта 45 главы IX Порядок,  размеры и условия установления компенсационных выплат, 

точку заменить точкой с запятой. 

1.2. Пункт 45 главы IX Порядок,  размеры и условия установления компенсационных выплат дополнить 

подпунктом 5 следующего содержания:  

5) выплаты советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями (далее - советники директоров) государственных и муниципальных общеобразовательных 

организаций, государственных профессиональных образовательных организаций (далее в настоящем 

подпункте - образовательные организации) устанавливаются в размере 5000 рублей ежемесячно (но не более 

одной выплаты одному педагогическому работнику образовательной организации при осуществлении 

трудовых функций советника директора в двух и более образовательных организациях). 

1.3. В тексте приложений № 1 - 5 к Положению об оплате труда работников БОУ «Куликовская СОШ», 

являющегося Приложением №2 к Коллективному договору по регулированию социально-трудовых 

отношений на 2021 -2024 гг.  между работодателем бюджетного общеобразовательного учреждения 

Калачинского муниципального района Омской области "Куликовская средняя общеобразовательная школа" и 

работниками в лице председателя Профсоюзного комитета бюджетного общеобразовательного учреждения 

Калачинского муниципального района Омской области «Куликовская средняя общеобразовательная школа":   

- слова «преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности» заменить словами 

«преподаватель-организатор основ безопасности и защиты Родины». 

 
          2. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с 01.09.2024 г. 

 

          3. Данное дополнительное соглашение является неотъемлемой частью действующего коллективного 

договора. 
 

 

 


